Demiryolu Miihendisleri Dernegi TlizUgii
BIiRINCi BOLUM
Dernegin Adi, Merkezi, Amag ve Calisma Alani

Adi ve Merkezi

Madde 1- Dernegin Adi : “Demiryolu Miihendisleri Dernegi”dir.
Kisa ismi “ Demiihder” olarak anilacaktir.
Dernegin Merkezi . Ankara’dadir. Dernek yurt iginde ve yurt disinda sube agabilir.

Dernegin Amaci

Madde 2 - Dernegin amaci: Anayasamizin 6ngordigi hikimler gergevesinde Uyeler arasinda
mesleki, kiltlrel ve sosyal dayanismayi saglamak, Uyelerin birlik ve beraberlik icinde Tirk
demiryolculuguna yararh olabilmelerinde yardimci olmak, kendilerine glivenli ve mutlu bir
gelecek saglamak amaci ile sosyal,mesleki ve kiiltlrel igerikli galismalar yapmak.

Calisma Konulan, Calisma Bicimleri ve Faaliyet Bigimi

Dernek, yukaridaki (2.) maddede yazili dernek amacini gergeklestirmek igin;

1-Dernek faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistiriimesi amaciyla kurs, seminer,
sempozyum, konferans ve panel gibi egitim ¢alismalari yapmak,

2-Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini degerlendirebilmeleri icin sosyal ve
kiltlrel tesisler kurmak ve bunlari tefris etmek,

3-Uyeleri arasindaki iliskinin devam ettirilmesi ve gelistirilmesi icin  yemekli
toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb. diizenlemek,

4-Dernek amaglarini gergeklestirmek icin her tirlii menkul- gayrimenkul, demirbaslar
satin almak,

5-Dogal felaketler, 6lim, hastalik ve benzeri durumlar, Geleneksel torenler (DUgin,
nisan, bayram, festival vb) sirasinda ortaya c¢ikan zorluklar karsisinda geleneklere uygun
olarak tyeler arasinda her tiirli kiiltlirel , sosyal dayanismayi saglamak,

6-Amacin gerceklestirilmesi icin saglkli bir ¢calisma ortamini saglamak amaciyla her
turlu teknik arag ve gereg, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

7-Dernek amaclarinin gergeklestirilmesi icin ihtiya¢c duydugu gelirleri temin etmek
amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

8-Amacin gergeklestirilmesi igin gerek gérilmesi durumunda vakif kurmak,

9-Gerekli izin alinarak, derneklerin izinle kurabilecegi tesisleri kurmak,

10-Uluslararasi faaliyetlerde bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara tye
olmak ve bu kuruluslarla proje bazinda ortak calismalar yapmak veya yardimlasmak,

11-Dernegin amacini gerceklestirmek Uzere, benzer amach derneklerden, isci ve
isveren sendikalarindan ve mesleki kuruluslardan maddi yardim almak ve adi gecen
kurumlara maddi yardimda bulunmak,

12-Amacin gerceklestirilmesi icin gerek gorilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve
Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakl kalmak {izere,
kamu kurum ve kuruluslari ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler yiritmek,



13-Dernek uUyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyac maddelerini ve diger mal ve
hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaglarini karsilamak amaciyla sandik kurmak,

14-Gerekli goriilen yerlerde temsilcilikler agmak,

15-Ayni amacla faaliyet gosteren dernekler ile bir araya gelerek federasyon veya
konfederasyon catisi altinda birlesmek,

16-Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci
gerceklestirmek icin platformlar olusturmak,

17- Demiryolculugun gelismesine hizmet, nitelik ve veriminin artmasina yoénelik
mesleki arastirmalari yapmak, bilgi bankasi olusturmak, bilginin toplanmasi ve kullanimini
saglamak amaciyla Arastirma Merkezi kurmak,

18-Diinyada gelismekte olan rayli ulagim teknolojilerinin takip edilmesi, duyurulmasi
ve benzer teknolojilerin ilkemizde de kullanilmasi ve Uretilmesi icin, yurt icinde ve disinda,
Universiteler, resmi ve 6zel kuruluslarla misterek calismalar yapmak,

19- Amacin gergeklestirilmesi igin gerekli olan her turli bilgi, belge, dokiiman ve
yayinlari temin etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, galismalarini duyurmak igin
amaclar dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi yayinlar ile Gyelerine dagitmak tzere ¢alisma
ve bilgilendirme biltenleri ¢ikarmak,

Dernegin Faaliyet Alani
Dernek, sosyal alanda yurt icinde ve yurt disinda faaliyet gosterir.

IKINCi BOLUM
Uyelik Kosullari, Uyelerin Hak ve Yiikiimliiliikleri ile Uyeligin Sona Ermesi

Uyelik ve Kosullar

Madde 3- Universitelerin Mihendislik bélimlerinden mezun olan ya da
Universitelerin Miihendislik béliimlerinde halen 6grenime devam eden fiil ehliyetine sahip,
dernek lyeligi yasaklanmamis gercek kisiler ile tiizel kisiler Gye olma hakkina sahiptir. Ancak,
yabanci gergek kisilerin Gye olabilmesi igin Tirkiye’de yerlesme hakkina sahip olmasi da
gerekir. Onursal Gyelik icin bu kosul aranmaz.

Yazili olarak yapilacak Uyelik basvurusu, dernek yonetim kurulunca en ge¢ otuz giin icinde
karara baglanir ve sonug yaziyla basvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen tye bu
amagla tutulan deftere kayit edilir. Ayrica fiili veya karsiliksiz olarak dernege hizmet eden,
maddi ve manevi yarar saglayan gercek ya da tiizel kisilere, yénetim kurulu karari ile onursal
dyelik unvani verilebilir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan 6nemli destek saglamis bulunanlar yonetim
kurulu karari ile onursal Uye olarak kabul edilebilir.

Uyeligin Sona Ermesi

Madde 4- Uyeligin sona ermesi asagidaki kosullarda gerceklesir.
Kendiliginden: Uyelik icin kanunda ve tiiziikte aranilan nitelikleri sonradan kaybedenlerin
dernek Uyeligi kendiliginden sona erer.



Cikma ile: Hi¢c kimse dernekte lye kalmaya zorlanamaz. Her liye yazil olarak bildirmek
kaydiyla, dernekten ¢cikma hakkina sahiptir. Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastig
anda cikis islemleri sonuglanmis sayilir. Uyelikten ayrilma, iyenin dernege olan birikmis
borclarini sona erdirmez.
Cikarilma ile: Dernek tyeliginden ¢ikarilma sebepleri asagida gosterilmistir:

1-Dernek tlzigline aykiri davranislarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden sirekli kaginmak,

3-Yazili ikaza ragmen Uyelik aidatini alti ay icinde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karari ile Uyelikten
cikarilabilir.

Dernekten ¢ikan veya c¢ikarilanlar, Uye kayit defterinden silinir ve dernek
malvarhiginda hak iddia edemez.

Uyelerin Haklari

Madde 5- Her liyenin;
Dernek faaliyetlerine ve yonetime katilma,
Genel kurulda bir oy kullanma hakki vardir. Uye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Tuzel kisinin Gye olmasi halinde, tlizel kisinin yonetim kurulu baskani veya temsille
gorevlendirecegi kisi oy kullanir. Bu kisinin baskanlik veya temsil gérevi sona erdiginde, tiizel
kisi adina oy kullanacak kimse yeniden belirlenir.
Onursal Gyelerin oy hakki yoktur.

Uyelerin Yikiimlilikleri

Madde 6- Uyelerin yiikiimluliikleri sunlardir:
Odenti Verme Borcu: Uyelerin verecegi giris ve yillik aidat borcu yapilacak genel kurul
toplantilarinda belirlenir.
Diger Yikiimliilikler: Uyeler, dernek tiiziigiine uymak ve dernege baglihk gdstermekle
yukUmlldurler. Her (ye dernegin amacina uygun davranmak, Ozellikle amacin
gercgeklestirilmesini gliglestirici veya engelleyici davranislardan kaginmakla yakimlidr.

UcUNCU BOLUM
Organlar
Dernek Organlan
Madde 7- Dernegin Zorunlu Organlari;
Genel kurul,
Yonetim kurulu,
Denetim kuruludur.

Madde 8-Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagri ve
Toplanti Usulii
Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayitli iyelerden; olusur.

Genel kurul;
1-Bu tizlkte belli edilen zamanda olagan,



2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordiigi hallerde veya dernek lyelerinden beste
birinin yazili istegi Gizerine otuz giin igcinde olagansti toplanir.

Olagan genel kurul, 3 yilda bir, Nisan ayi icersinde, yonetim kurulunca belirlenecek
glin yer ve saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca cagrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya cagirmazsa; Uyelerden birinin basvurusu
Uzerine sulh hakimi, Gg Uyeyi genel kurulu toplantiya cagirmakla gérevlendirir.

Cagn Usulii

Yonetim kurulu, dernek tliziigline gore genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin
listesini dlizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan (yeler, en az onbes giin dnceden,
toplantinin glind, saati, yeri ve glindemi en az bir gazetede veya dernegin internet sayfasinda
ilan edilmek, yazili olarak bildirilmek, Gyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim
numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli yayin araclari kullanilmak suretiyle toplantiya
cagrilir. Bu cagrida, cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci
toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagl da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplant
arasindaki slire yedi glinden az, altmis giinden fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa,
bu durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti igin yapilan gagri
usuliine uygun olarak utyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren
en geg alti ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen
esaslara gore yeniden gagrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Usulii

Genel kurul, katilma hakki bulunan uyelerin salt ¢ogunlugunun, tizik degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde ise Ugte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu
toplantiya katilan Uye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az
olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin listesi toplanti yerinde hazir
bulundurulur. Toplanti yerine girecek Uyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri,
yonetim kurulu Uyeleri veya yonetim kurulunca goérevlendirilecek gorevliler tarafindan
kontrol edilir. Uyeler, yénetim kurulunca diizenlenen listedeki adlari karsisina imza koyarak
toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplant
yonetim kurulu baskani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu Uyelerinden biri tarafindan
acihr. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de ydnetim kurulunca bir tutanak
dizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiyl yonetmek Uzere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile
yazman secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin sec¢imi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan Uyelerin divan
heyetine kimliklerini gstermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalari
zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve givenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.



Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler gorisuliir. Ancak toplantida
hazir bulunan Uyelerin onda biri tarafindan gorisiilmesi yazili olarak istenen konularin
glindeme alinmasi zorunludur.

Yonetim ve denetim kurulu Uyelerin segimleri gizli oylama ile diger konulardaki
kararlar ise acik olarak oylanir. Gizli oylar, toplanti baskani tarafindan, muhirlenmis
kagitlarin veya oy pusulalarinin Giyelerce geregi yapildiktan sonra i¢i bos bir sandiga atilmasi
ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik dokiimu yapilarak belirlenen oylardir.

Genel kurulda her Uyenin bir oy hakki vardir; Gye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Onursal tyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tlizel
kisinin Uye olmasi halinde, tizel kisinin yonetim kurulu baskani veya temsille
gorevlendirecegi kisi oy kullanir.

Toplantida gorisilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkani
ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler
yonetim kurulu bagkanina teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan
ve yeni secilen yonetim kuruluna yedi giin icinde teslim etmekten sorumludur.

Madde 9- Genel Kurulun Oy Kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri ile Goérev ve
Yetkileri

Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, oylamalar agik olarak yapilir. Agik oylamada,
genel kurul baskaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise, toplanti baskani tarafindan muihirlenmis
kagitlar veya oy pusulalari tyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra i¢i bos bir kaba atilir ve
oy vermenin bitiminden sonra ag¢ik dokiimu yapilarak sonug belirlenir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan tyelerin salt ¢ogunluguyla alinir. Su kadar ki,
tuzik degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan Uyelerin Ggte iki
¢ogunluguyla alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Bltin Uyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile dernek
dyelerinin tamaminin bu tlzikte yazili ¢agri usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldigi
kararlar gecerlidir.  Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gecmez.

Asagida yazil hususlar genel kurulca gorisiliup karara baglanir.

1-Dernek organlarinin segilmesi,

2-Dernek tizuglinlin degistirilmesi,

3-Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin gérisilmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan bltcenin gorisulip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

5-Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek gorildigiinde hakh sebeplerle
onlarin gérevden alinmasi,

6- Uyeligin reddi veya liyelikten ¢ikarma hakkinda verilen yénetim kurulu kararlarina
karsi yapilan itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

7-Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz
mallarin satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,



8-Yonetim kurulunca dernek calismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri
inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

9-Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara lye
olarak katilmasi veya ayrilmasi,

10-Dernegin vakif kurmasi,

11-Dernegin fesih edilmesi,

12-Y6netim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,

13-Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan
islerin gortlmesi ve yetkilerin kullanilmasi,

14-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gérevlerin yerine getirilmesi,

15- Dernedin subelerinin agilmasinin kararlastiriimasi ve agilmasina karar verilen
sube ile ilgili islemlerin yuruttlmesi husunda yénetim kuruluna yetki verilmesi

Yonetim Kurulunun Olusumu, Gorev ve Yetkileri

Yonetim kurulu dokuz asil ve dokuz yedek liye olarak genel kurulca segcilir.
Yonetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev bolisimi yaparak
baskan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve tye’yi belirler.

Yonetim kurulu, tim Uyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya ¢agrilabilir.
Uye tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya
katilan Gye tam sayisinin salt gogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayl bosalma oldugu
taktirde genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina gore yedek Uyelerin géreve cagrilmasi
mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden birine veya bir Gc¢linci
kisiye yetki vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait bltgeyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Dernegin calismalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina
sunmalk,

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve
tasinmaz mallar satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira s6zlesmesi yapmak, dernek
lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

5-Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

6-Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

7-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir
tablosu ile yonetim kurulu ¢alismalarini agiklayan raporunu dizenlemek, toplandiginda
genel kurula sunmak,

8-Butgenin uygulanmasini saglamak,

9-Dernege lye alinmasi veya lyelikten cikarilma hususlarinda karar vermek,

10-Dernegin amacini gerceklestirmek icin yetkisi dahilinde her cesit karari almak ve
uygulamak,

11-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

Baskanin Goérev ve Yetkileri



Madde 10- Dernegi temsille birlikte sevk ve idare eder. Merkez yonetim kurulu
toplantilarina baskanlik eder.

Genel kurulca yapilan secimi izleyen otuz glin icinde, yonetim ve denetim kurulu ile
dernegin diger organlarina secilen asil ve yedek Ulyeleri milki idare amirligine bildirilmesini
saglar.

Dernek organlarinda ve yerlesim yerinde meydana gelen degisiklikleri otuz giin iginde
mulki idare amirligine bildirilmesini saglar.

Dernege ait tutulmasi gereken defter ve kayitlarin tutulmasini saglar.

Dernegin yil sonu itibariyla faaliyetlerini, gelir ve gider islemlerinin sonuglarini
dizenleyecegi beyannameyi her yil en gec nisan ayi sonuna kadar milki idare amirligine
verilmesini saglar.

Yurt digindan yardim alinmasi halinde, bu yardimlarin bankalar aracihgiyla alinmasini
saglar.

Dernegin edindigi tasinmazlari, tapuya tescilinden itibaren bir ay icinde mdiilki idare
amirligine bildirilmesini saglar.

Dernegin temsilcilik agmasi halinde, temsilciligin adresi ve gorevlendirilecek kisi veya
kisilerin milki idare amirligine bildirilmesini saglar.

Onemli ve acele konularda yénetim kurulunu toplantiya cagirir. Merkez gérevlerinin
etkin ve verimli yapilmasini tesvikle birlikte bu konuda 6nculik yapar.

Mevzuatta dernek baskaninca yapilmasi gerektigi belirtilen diger konulardaki
gorevleri yapar, yetkileri kullanir.

Denetleme Kurulunun Olusumu, Gorev ve Yetkileri

Madde 11- Genel kurulca bir sonraki se¢im yapilan genel kurula kadar segilen g asil
ve ¢ yedek Uyeden olusur. Gorev sliresi bitenin yeniden segilmesi mimkiindir. Denetim
kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayl bosalma oldugu taktirde genel
kurulda aldigi oy ¢oklugu sirasina gore yedek lyelerin géreve ¢agrilmasi mecburidir.

Dernegin tlzikte gosterilen amag ve amacin gerceklestirilmesi icin slrdirilecegi
belirtilen ¢alisma konulari dogrultusunda faaliyet gosterilip gosterilmedigini, defter, hesap ve
kayitlarin mevzuata ve dernek tizigine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek
tuziglinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegcmeyen araliklarla denetler ve
denetim sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.
CGalisma usulliinii kendisi tespit eder. Denetleme kurulu baskani veya lyelerden biri, davet
Uzerine yonetim kurulu toplantilarina katilarak goris bildirir veya teklifte bulunabilir.

Denetim kurulu Uyelerinin istemi Gzerine, her tirlG bilgi, belge ve kayitlarin, dernek
yetkilileri tarafindan gosterilmesi veya verilmesi, yonetim vyerleri, miiesseseler ve
eklentilerine girme isteginin yerine getirilmesi zorunludur.

Mevzuatta denetleme kurulunca yapilmasi gerektigi belirtilen diger konulardaki
gorevleri yapar, yetkileri kullanir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Dernegin Gelirleri
Madde 12- Madde Dernegin Gelir Kaynaklari
Dernegin gelir kaynaklari asagida sayilmistir.



1. Uye giris, aylik veya yillik aidatlari ; dernege Uye giris aidati 10 TL dir.Aylik olarakta 10
TL aidat alinir. Tiizel ve kamusal kuruluslarin Gye giris aidati 1000 TL. dir. Aylik Tizel
ve kamusal kuruluslarin aidati 100 TL. dir Bu miktarlari artirmaya veya eksiltmeye
genel kurul yetkilidir. Ayrica, Tirkiye’de yer alan Universitelerin Rayh Sistemler
Mihendisliginde okuyan 6grenci Gyelerden aidat alinmaz.

2. Dernekce yapilan yayinlar, tertiplenen konferans, seminer, sempozyum ve fuar gibi

faaliyetlerden saglanan gelirler,

Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar,

Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

5. Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar,

6. Dernegin, amacini gergeklestirmek igin ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek amaciyla
giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

7. Diger gelirler,

W

Madde 13-Dernegin Gelir ve Gider islemleri

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17’de 6rnegi bulunan) “Alindi Belgesi” ile
tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracihigl ile tahsili halinde banka tarafindan
dizenlenen dekont veya hesap 0zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’incii maddesi kapsaminda
bulunan 6demeleri icin Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da
bulunmayan o6demeleri igin (Dernekler Yonetmeligi EK-13'te 6rnegi bulunan) “Gider
Makbuzu” dizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile
yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile
kabul edilir.

Gelir ve Gider ile Bor¢glanmada Usul

Madde 14- Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yliriitebilmek igin ihtiyag
duyulmasi halinde yonetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve
hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi, nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma,
dernegin gelir kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme gilicligiine
duslrecek nitelikte yapilamaz.

Dernegin i¢ Denetimi

Madde 15- Dernekte Genel kurul, Yonetim Kurulu veya Denetim kurulu tarafindan ig
denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel
Kurul, Yonetim Kurlu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi,
Denetim Kurulunun yikimliligini ortadan kaldirmaz.

Denetim Kurulu tarafindan en gec yilda bir defa dernegin denetimi gerceklestirilir.
Genel Kurul veya Yonetim Kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz
denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Subelerinin Kurulusu



Madde 16-Dernek, gerekli goriilen yerlerde genel kurul karariyla sube acabilir. Bu
amacla dernek yonetim kurulunca yetki verilen en az Ug kisilik kurucular kurulu, Dernekler
Yonetmeligi’'nde belirtilen sube kurulus bildirimini ve gerekli belgeleri, sube agilacak yerin en
blyik milki amirligine verir.

Subelerin Gorev ve Yetkileri

Madde 17- Subeler, tizel kisiligi olamayan, dernek amac¢ ve hizmet konular
dogrultusunda 6zerk faaliyetlerde bulunmakla gorev ve yetkili, tim islemlerinden dogan
alacak ve borglarindan 6tira kendisinin sorumlu oldugu dernek i¢ 6rgtitiidir.

Subelerin Organlar ve Subelere Uygulanacak Hiikiimler

Madde 18- Subenin organlari, genel kurul, yonetim kurulu ve denetim kurulu’dur.

Genel kurul, subenin kayith Gyelerinden olusur. Yonetim kurulu, bes asil ve bes
yedek, denetim kurulu ise Uc asil ve Uc yedek lye olarak sube genel kurulunca segcilir.

Bu organlarin gorev ve yetkileri ile bu tizikte yer alan dernekle ilgili diger hiktimler,
mevzuatin 6ngordigi cercevede sube’de de uygulanir.

Subelerin Genel Kurullarinin Toplanma Zamani ve Genel Merkez Genel

Kurulunda Nasil Temsil Edilecegi

Madde 19- Subeler, genel kurul olagan toplantilarini genel merkez genel kurulu
toplantisindan en az iki ay 6nce bitirmek zorundadirlar.

Subelerin olagan genel kurulu, 3 yilda bir, Eylul ayi igcersinde, sube yonetim kurulunca
belirlenecek glin yer ve saatte toplanir.

Subeler, genel kurul sonug bildiriminin bir 6rnegini toplantinin yapildigi tarihi izleyen
otuz giin icinde miilki idare amirligine ve dernek genel merkezine bildirmek zorundadirlar.

Subeler, sube sayisi lice kadar genel merkez genel kurulunda tiim Uyelerin dogrudan
katilimi ile; sube sayisi Gg¢ten fazla olmasi durumunda ise, subede kayitli her yirmi (20) tye
icin bir (1), arta kalan Uye sayisi 10‘dan fazla ise bu lyeler icinde bir olmak lzere sube genel
kurulunda secilecek delegeler araciligl ile genel merkez genel kuruluna katilma hakkina
sahiptir.

Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda secilen delegeler katilir.
Genel merkez yonetim ve denetim kurulu UGyeleri genel merkez genel kuruluna katilir, ancak
sube adina delege secilmedikleri stirece oy kullanamazlar.

Subelerin yonetim veya denetim kurulunda gorevli olanlar genel merkez yénetim veya
denetim kuruluna secildiklerinde subedeki gérevinden ayrilirlar.

Temsilcilik Agma

Madde 20-Dernek, gerekli gérdiigi yerlerde dernek faaliyetlerini yiritmek amaciyla
yonetim kurulu karariyla temsilcilik agabilir. Temsilciligin adresi, yonetim kurulu karariyla
temsilci olarak gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin mulki idare amirligine yazili
olarak bildirilir. Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez. Subeler temsilcilik
acamazlar.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 21-Tizuk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tuziik degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katilma ve oy kullanma
hakki bulunan Uyelerin 2/3 c¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan Gye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Giye tam sayisinin iki katindan az olamaz.



Tuzlk degisikligi icin gerekli olan karar ¢cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan Uyelerin oylarinin 2/3’G’diir. Genel kurulda tlzik degisikligi oylamasi agik
olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Tasfiye

Madde 22- Dernek genel kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel
kurulun dernegin feshine karar verebilmesi igin, tlizige gore genel kurula katilma hakki
bulunan liye ve delegelerin en az lgcte ikisinin, toplantida hazir bulunmasi gerekir. ilk
toplantida bu cogunluk saglanamazsa lye ve delegeler ikinci toplantiya ¢agrilir. Ancak, feshe
iliskin kararin, her hallikarda toplantida hazir bulunan lye ve delegelerin licte iki cogunlugu
ile verilmesi zorunludur.

Fesih halinde dernegin tim mal, para ve haklari, genel kurul karariyla tespit edilir.
Genel kurul tarafindan dernegin tim mal varliginin nereye birakilacagina genel kurul
tarafindan karar verilemez ise, fesih tarihi itibari ile dernegin amacina en yakin ve en fazla
Uyeye sahip baska bir dernege devredilir.

Bu derneklerin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
miuteakip tasfiye kurulu tarafindan durum yedi giin icinde bir yazi ile dernek merkezinin
bulundugu yerin mulki idare amirligine bildirilir ve bu yaziya tasfiye tutanagi da eklenir.

Lokal ve Tesis Agma
Madde 23- Dernek, ilgili mercilerden izin almak kosulu ile lokal ve dinlenme tesisi
acabilir, isletebilir ve islettirebilir.

Sandik Kurma

Madde 24- Dernek saglanan kari lyelerine dagitmamak, gelir, faiz veya baska adlarla
Uyelerine para aktarmamak sartiyla lyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiya¢ maddelerini
ve diger mal ve hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaglarini karsilamak amaciyla sandik kurabilir.

Defter ve Kayitlar
Madde 25- Dernek, mevzuat dogrultusunda tutmasi gereken zorunlu defterleri tutar.
Ayrica yonetim kurulu karari ile tutulmasi istenen diger defterler de tutulabilir.

Madde 26-Hiikiim Eksikligi

Bu tlizikte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni Kanunu ve bu
kanunlara atfen g¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler
hakkindaki hiiktiimleri uygulanir.

Madde 27 — Dernegin Kuruculari:

Yonetim Kurulu Baskani : SUkri Tayfun KAYA
Yonetim Kurulu Baskan Yrd. : Ayse Miige SAHIN
Yonetim Kurulu Genel Sekreteri : Mehmet Emin METIN
Yonetim Kurulu Orgiitlenme Sekr. : Sabri EKREM
Yonetim Kurulu Mali Sekreteri : Mustafa KAYA
Yonetim Kurulu Uyesi : Siileyman YAGMUR
Yonetim Kurulu Uyesi : Cenk BILDIRICI

Yonetim Kurulu Uyesi : Unal KARTAL



Yonetim Kurulu

Uyesi

: Ayhan DIKMEN

Madde 22 — Dernegin Yénetim Kurulu Uyeleri:

TOPLANTI SONRASI BELIRLENECEK.

Yonetim Kurulu Baskani
Yonetim Kurulu Mali Sekreteri

Yonetim Kurulu
Yonetim Kurulu
Yonetim Kurulu
Yonetim Kurulu
Yonetim Kurulu
Yonetim Kurulu
Yonetim Kurulu

Uyesi
Uyesi
Uyesi
Uyesi
Uyesi
Uyesi
Uyesi

: SUkri Tayfun KAYA

: Mustafa KAYA

: Yunus UGURLU

: Tirker AHi

: Mehmet UYGUR

: ibrahim AYYILDIZ

: Ayben KAYGISIZ

: ibrahim Miijdat BASARAN
: Sabri EKREM



